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 (2المحاسبة المالية) -  توصيف مقرر

 اللائحة الجديدة 

2022 - 2027 

 اكاديمية : الشروق 
 معهد: المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات 

 شعبة : الإدارة والمحاسبة 
 برنامج المحاسبة والمراجعة 

 ( 2021/ 12/ 30بتاريخ    7531لائحة بالقرار الوزاري رقم ل)كما وردت بابيانات المقرر .1

 1205 الرمز الكودي:

 ( 2)الماليةمحاسبة ال  : اسم المقرر 
 الاولى   : الفرقة

 الثانى الفصل الدراسى: 

 والمراجعة  محاسبةال :التخصص

  درس  محاضرة   :    الأسبوع  ىف  عدد الوحدات الدراسية 

 2 2  
 

 اهدف المقرر:  .2
 الهدف م

1 
أكتساب وتطبيق منهج البحث العلمى فى التفكير وتحليل البيانات بما يؤهله للعمل فى كافة الشركات وتلبية  

 متطلبات سوق العمل 

 التعرف على القوائم المالية الختاميه للمنشأت الفردية   2

 المحاسبة الماليةمواكبة المستجدات والمتغيرات المحلية والعالمية وتأثيرها على  3

4 
 في اجراء بما يساعده    المحاسبة الماليةتنمية قدرة الطالب واكسابه التنمية المعرفية المستمرة فى مجال  

 التسويات الجردية. 

 المحاسبة المالية تنمية قدرة الطالب واكسابه مهارات التنمية المعرفية فى مجال  5

 نتائج التعليمية المستهدفة للبرنامج  المقررلل تغطية .3

 المهارات العامة  -ث المهارات المهنية والعملية  -ت المهارات الذهنية  -ب المعرفة والفهم  -أ

  11،ث10ث  27،ت24،ت21ت  10،ب9،ب8،ب7ب  15،أ6،أ5أ
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 للمقرر: النتائج التعليمية المستهدفة  .4

 المعرفة والفهم:  -أ 2المحاسبة المالية التطورات والاتجاهات الحديثة فى  يستوعب -1

 القوائم الختامية   يدرك  -2

 ماهيه الجرد و انواعه و تطبيقة  يتفهم   -3

 

 الأحداث الاقتصادية وما يسفر عنها من معاملات مالية   يفسر -1
 المهارات الذهنية :      -ب

 يسجل المعاملات المالية   -2

 يستخدم الطرق والأساليب المحاسبية الملائمة   -3

 يفسر المعلومات المحاسبية   -4

 المهارات المهنية والعملية :  -ت التسويات الجردية   يطبق -1

 يقدم الاستشارات المالية المرتبطة بالمحاسبة المالية   -2

يقدر على اجتياز الاختبارات المهنية فى مجال المحاسبة المالية   -3

 التى تعقدها المنشأت فى سوق العمل  

 المهارات العامة :       –ث محاسبة  مبادىء اليقدر على التطور والتحسين المستمر فى مجال   -1

يلتزم باستخدام المصطلحات الفنية المرتبطة بمجال المحاسبة   -2

 المالية
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 مصفوفة تغطية محتوى المقرر لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر:     .6

 محتوىالمقرر م
 عدد

 الأسابيع 
 المهاراتالعامة  -ث المهاراتالمهنيةوالعملية  -ت المهاراتالذهنية  -ب المعرفةوالفهم  -أ

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

القوائم  1
الختامية فى  
المنشأت  
 الفردية 

4 

√        √        √        √        

جرد   2
المصروفات  
 والايرادات 

2 

 √        √        √        √       

جرد الأصول   3
 الثابتة 

1 
  √        √      √        √        

جرد الأصول   4
 المتداولة 

6 
 √       √ √ √ √ 

     √       √        

قائمه   5
التسويات و  
قيود الاقفال 
 و الافتتاح

1 

  √       √         √       √       
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 المحتوى التفصيلى للمقرر.7

 رقم 
 الاسبوع 

 الموضوع 
عدد 
 الساعات 

 درس  محاضرة 

 2 2 4 القوائم المالية الختامية   1

دخل لقائمة ا 2  4 2 2 

3 
الشامل و قائمه التغير فى  قائمة الدخل

 حقوق الملكية  

4 2 
2 

4 
و قائمه التدفقات   قائمة المركز المالى

 النقية  

4 2 
2 

 2 2 4 التسويات الجردية للمصروفات  5

 2 2 4 التسويات الجردية للايرادات 6

الاصول الثابته   عناصر جرد 7  4 2 2 

 2 2 4 جرد المخزون 8

 اختبار منتصف الفصل الدراسى 9

 2 2 4 جرد المدينين 10

 2 2 4 جرد أوراق القبض  11

 2 2 4 جرد الأوراق المالية  12

النقدية جرد  13  4 2 2 

14 
) اعداد مذكرة التسوية   جرد البنك

 للبنوك و جرد عناصر حقوق الملكية  

4 2 
2 

15 
قائمه التسويات و قيود الاقفال و 

 الافتتاح  

4 2 
2 

 اختبار نهاية الفصل الدراسى 16

 28 28 56 اجمالى ساعات التدريس 
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 نواتج التعلم المستهدفة للمقرر لتغطية طرق التعليم والتعلم مصفوفة  .8

 التعليم والتعلم اساليب
المعرفة   -أ

 والفهم

  -ب
المهارات  
 الذهنية 

  -ت
المهارات  
المهنية  
 والعملية 

  -ث
المهارات  
 العامة

 √ √ √ √ محاضرات 

 قاعة البحث 
√ √ √ √ 

 التعليم التعاوني)فرق العمل(
  √ 

√ 

التعليم الالكتروني)العروض  
 التقديمية ومعامل الحاسب الألي( 

  
√ √ 

 العصف الذهني)المناقشات( 
 √  

 

  استراتيجية التعلم الذاتي)الأبحاث
 ( الفردية

  √ √ 

استراتيجية التعليم الغير 

 مباشر)الواجبات المنزلية( 

√ √ √ 
√ 

 

 ) المتعثرين دراسيا (: ذوي القدرات المحدودة  من اساليب التعليم والتعلم للطلاب .9

 ساعات مكتبية زائدة   - 1

 بيةالريادة الطلا  - 2

 جعات نهاية الفصل الدراسيامر  - 3
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 : ادوات التقييم لنواتج التعلم المستهدفة للمقررمصفوفة تغطية  .10

 ادوات التقييم 

  -ت المهارات الذهنية   -ب المعرفة والفهم  -أ
المهارات  
المهنية  
 والعملية 

  -ث
المهارات  
 العامة 

نسبة  
 التقييم 
% 

 رقم
 الاسبوع 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

اختبار منتصف الفصل  
 الدراسى 

✓ ✓ 
       

✓ ✓ 
     

  

40  % 

9 

  √ √                 البحث الجماعي 

 تمارين 
   

     
    

    √ √ 
كل  

 اسبوع 

  √ √                 العروض التقديمية 

  √ √                 البحث الفردي 

 16 %  60       ✓ ✓ ✓ ✓      ✓ ✓ ✓ اختبار نهاية الفصل الدراسى 
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 قائمة الكتب الدراسية والمراجع :  .11

 مذكرات :                المحاضرات

جامعة  ،كلية التجارة "، أصول المحاسبة الماليةمحمد، "   سامى نجدىعلي، 

 بدون سنة نشر  ،المنصورة 

 لزمة :   كتب م  

طارق حماد، كلية التجارة، جامعة عين  ( أ.د.2مبادئ المحاسبة المالية )

 . 2019شمس 

 كتب مقترحة :        

 دوريات علمية أو نشرات ....   

 

 علاء كامل حسن   .د  أستاذ المادة :

 نبيل عبد الرءوف   :أ.د. رئيس مجلس القسم العلمي 

 4/1/2023التاريخ: 

 


